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MNominas

Gestion laboral y seguros sociales

Convenios

del Hogar.

empresa,

Seguimiento del cdleulo de ndminas.
Control de los resultados mediante un
seguimiento sobre los conceptos de
convenio, incidencia, prorrateos y bases
de cotizacidn.

» Adaptado al Régimen General, Régimen Agrario y Empleados

»  Compenio por Centro de Trabajo, varkos convenios @n la misma

# Definicién de vigenclas gue asigna penalitacionss por falta,
antigliedsd por tramod, permisos y vacaciones, etc.

» Definicién de los niveles de convenlo y los conceptos
salariales, inchuso desde |a ficha del trabajador.
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Atrasos
*  Para aquellas situaciones en las que es preciso
regularizar ndminas anteriores, a partir de la =
nueva vigencia definida, s& crea una incidencia
en la némina del mes en curso.
Incidencia
Son diferentes situaciones o hechos atipicos que se producen en un trabajador,
Calculo de antigiedad del trabajador.

Cileulo de jornadas reales a través de incidencias para el régimen agrario,
Embargos. e creardn Incidencias fijas mensuales hasta saldar el importe del embargo judicial,



Trabajadores

e Definicidn de situaciones especiales en cada trabajador (pluriemples,

discapacidad, auténomae, etc.).

¢ Carpeta con calendario de seguimiento por colores con las vacackones,

faltas, hueigas, ete., del trabajador.
* Generacion de los pericdos de trabajo.
= Contratos del trabajader.
# Bonificaciones de los contratos.
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Asesorias y Gestorias

Impresidn de las ndminas de varias empresas.

Caloulo de las nominas de v liguidaciones Siltra todas las empresas.
Envio masivo por e-mail de las ndminas a bos trabajadones,

Generacion de los ficheros AF y FAN de las empresas seleccionadas,
Caloulo y generacidn de los modelos 111 y 190 de varias empresas.
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Tesoreria

* Enlace con e midulo de tesoreria para
el pago de las néminas a los
trabajadores, segln normativa SEPA

Sistema Siltra y Modelos

& Sistema de Liguidacién Drecta. Guia para

facilitar los pasos obligatorios para la

presentacion y revition de a2 liguidaciones.

Creacion de ficheros CRA.

Liguidacione: complEmentarias,

Certificados de Empresa.

Conwvhsencia simultinea del sistema RED y del

SILTRA.

o Cileuln automibtics junts con presentacian
telemnitica de los modelos de LR.PF, 111y
150,

Contabilidad

& |ntegrado con Contabilidad .NET, registro
automdnico de los asientos.
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Pantallas maximizadas a su resolucidn,
Integracién con Contabilidad ,NET,

ik _ﬂa““ :_h“ Generalidades
i o :u-.-l-“-.'h::-u i = Personalizacion del drea de trabajo.
T i e » Configuracidn de las opciones mds usadas
= e PR i con "Mis Favoritos”.
# Mensajeria inberna, con Avisos emergentes.
= o _ = Entorno de trabajo amigable,
! | & Exportacidn de listados y vistas a Excel,
# listados en apaisado con mayor capacidad.
= Definicidn de permisos por usuario.
« Filiros y Vistas personalizados,
= Apertura simultdnea de varlas empresas.
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Asistente de Copiat de Seguridad,
Multiempresa,

Listados Requisitos

#+ Listados de convenios. = ‘Windows de 32 v 64 bits: XP,

+ Listado de trabajadores. 2003, 2008, Vista, W7 y Wa

» |ncidenclas del trabajador, = Velocidad Procesador 1,5 Ghe

# Listado de retenciones. # Memoria Ram 1 Gb

* Listado de conceptos salariales. * 1Gb de Espacio Libre

= Listado de Atrasos. * Conexidn a Internet

= Emisién de comunicados a los trabajadores. * Resolucidn de Pantalla: a partir
de 1024 ¥ 768

Paseo Virgen del Puerto, 5
28005 Madrid

Tel: 91 364 90 00
www.goldensoft.com
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